
 

 

 

 

 Aus der Praxis - für die Praxis.  
 Regionale Verwurzelung und kurze Wege.  
 Persönliche und kompetente Betreuung. 

 

 

Elektroniker (m/w/d) (Elektroniker/in - Energie- un d Gebäudetechnik)                             
Alternativberufe: Elektroniker/in - Gebäude- und In frastruktursysteme  
                             Elektroniker/in - Auto matisierungstechnik (Handwerk)  

Arbeitgeber: AGS Personal-Service Inh. Stefan Eisenbach  
 
Stellenbeschreibung  

 Als regionaler Personaldienstleister suchen wir für unsere namhaften Kunden 
mehrere ausgebildete Elektroniker/in - Energie- und Gebäudetechnik, 
Elektroniker/in - Gebäude- und Infrastruktur, Elektroniker/in - 
Automatisierungstechnik oder Mitarbeiter mit einer ähnlichen Qualifikation aus 
dem Elektrobereich (m/w/d).  
 
Voraussetzungen: (das bringen Sie mit)  

 abgeschlossenen Berufsausbildung oder langjährige Berufserfahrung als 
Elektroniker/Elektriker oder eine ähnliche Qualifikation aus dem 
Elektrobereich(m/w/d) - Erfahrungen in Alt- und Neubauinstallationen 

 Anlagen und Komponenten installieren und in Betrieb nehmen 
 Energieversorgungseinrichtungen, Beleuchtungsanlagen, Antriebe, Schalt-, 

Steuer- und Regelungseinrichtungen einbauen und die elektrischen 
Anschlüsse herstellen 

 Anlagen zur Ersatzstromversorgung und zur dezentralen Energiegewinnung 
(z.B. Fotovoltaik-Anlagen) montieren und in Betrieb nehmen 

 elektrotechnische Messungen durchführen, gebäudetechnische Systeme 
testen und in Betrieb nehmen 

 elektrische Anlagen, Geräte und Sicherheitseinrichtungen prüfen und warten 
 Inspektionen und Wartungsarbeiten durchführen, Anlagen und Bauteile 

instand setzen 
 Funktionen, Betriebssicherheit sowie Energieeffizienz von Geräten und 

Anlagen prüfen 
 Blitz- und Überspannungsschutzeinrichtungen prüfen, planen und installieren 
 Beseitigung von auftretenden elektrischen Störungen  

 
Ihr Profil:  

 abgeschlossene Berufsausbildung in einem Elektroberuf 
 Berufserfahrung 
 selbständiges Arbeiten und FlexibilitätFlexibilität 

 
Wir bieten:  

 Unbefristeter Arbeitsvertrag 
 Übertarifliche Bezahlung mit Zusatzleistungen, wie Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld 
 Prämienmodelle (z.B. Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter) 
 Familiäre und partnerschaftlichen Atmosphäre 
 Arbeitsmedizinische Vorsorge 
 Professionelles Werkzeug & Arbeitskleidung (PSA) 
 Vielseitige Projekteinsätze 
 Keine Montage 

Arbeitsorte: 36266 Heringen (Werra), Hessen/ 36251 Bad Hersfeld, Hessen/ 36269 
Philippsthal (Werra), Hessen/ 36179 Bebra, Hessen/ 36037 Fulda, Hessen 
Bitte bewerben Sie sich über u.a. Kontaktwege! 


